
AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO RELACIONADO CON EL MANEJO DE LOS DATOS 

PERSONALES PARA REGULAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCILIACIÓN LABORAL, EL 

LABORAL SANCIONADOR, EL RECURSO DE INCONFORMIDAD, ASÍ COMO EL DE 

ATENCIÓN A LOS ASUNTOS DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL O LABORAL DE LA 

PERSONA PRESUNTAMENTE AGRAVIADA 

 

El Instituto Electoral de Tamaulipas (IETAM), a través de la Unidad de Igualdad de 

Género y No Discriminación, es el responsable del tratamiento de los datos 

personales proporcionados y de protegerlos.  

  

Sus datos personales, serán utilizados para las siguientes finalidades: a) Generar una 

base de datos de las personas atendidas y orientadas y b) Recabar datos 

estadísticos para generar informes obligatorios del Instituto ante otros organismos 

públicos o privados.  

  

En caso de que no desee que sus datos personales sean tratados para las 

finalidades adicionales, usted puede acudir directamente ante la Unidad de 

Transparencia del IETAM, ubicada en Calle Morelos 501 oriente, zona centro, C.P. 

87000, Cd. Victoria, Tamaulipas, de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas y de 16:00 

a 19:00 horas y sábados de las 10:00 a las 14:00 horas, o bien, a través de la 

Plataforma Nacional de Transparencia  

(http://www.plataformadetransparencia.org.mx/).   

  

Se informa que no se realizarán transferencias que requieran su consentimiento, 

salvo aquellas que sean necesarias para atender requerimientos de información de 

una autoridad competente, debidamente fundados y motivados.   

  

Para mayor información acerca del tratamiento y de los derechos que puede 

hacer valer, usted puede acceder al aviso de privacidad integral a través de 

https://www.ietam.org.mx//PortalN/Paginas/Transparencia/Transparencia.aspx#Ig

ualdad_Genero  
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